EDITORIAL
CRISE DE LEPROLOCOS

O nosso pais tem uma grande responsabilidade a desempenhar na luta contra a
moléstia de Hansen, sgja no que se refere a tradicdo da sua escola leprologica de
investigacdo cientifica, sgja na execucao dos programas de profilaxia.

Se, por umlado, o Brasil esta situado entre as regides do globo onde a lepra constitui
sério problema sanitério, por outro lado pode dispor de centros bem aparelhados do
ponto de vista material e técnico para o0 estudo dessa moléstia, 0 que nem sempre
acontece nas outras regides. Por tais motivos os sanitaristas brasileiros tém o imperativo
dever de manter o pais na lideranca das pesquisas e dos programas de controle de lepra.

Infelizmente, porém, o nimero de profissionais especializados em leprologia ndo é
proporcional ao desenvolvimento que se vem imprimindo aos programas de lepra. Ao
contrario, eles estdo diminuindo. Isto se deve ao afastamento de grande nimero de
técnicos, por motivo de aposentadoria, e a falta de interésse na especialidade por parte
dos profissionais jovens. Estes, muitas vezes aceitam o trabalho nos Servicos de Lepra
mais como uma fonte de renda para equilibrar seus orcamentos. Via de regra ndo sdo
dermatologistas e nem se interessam pelo conhecimento das doencas de pele, para fins de
diagnostico diferencial; ndo sdo sanitaristas e ndo se interessam pelos aspectos
epidemiolégicos, educativos ou profilaticos da moléstia. Apenas um pequeno nimero, a
custa de muito esforco e autodidatismo, prepara-se para a ardua responsabilidade de
futuros leprélogos.

Em outros paises o problema também existe, como se pode depreender de artigo de
autor mexicano publicado neste nimero, o que torna as perspectivas internacionais
sombrias.

Como sugestdo & melhoria da situagéo atual e a fim de prevenir uma futura crise de
técnicos em leprologia, seré de grande oportunidade a criagéo de centros de treinamento
especializados, em niveis nacionais ou regionais, destinados ao aperfeicoamento de
meédicos, epidemiologistas, laboratoristas e visitadores para os Servigos de Lepra.

Esses centros de treinamento n&o seriam sendo dispensarios bem aparelhados do
ponto de vista material e técnico, com especialistas selecionados e orientados para o
treinamento e aperfeicoamento de pessoal .

Uma das grandes vantagens de um centro dessa natureza é a de que ele pode também
funcionar como centro de pesquisa, em virtude das suas atividades administrativas e
técnicas modelares.
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De todos os médicos seria exigido um treinamento antes de iniciar as atividades nos
Servicos de Lepra, e ainda um treinamento em servico.

Devera ser evitado, a todo o custo, que profissionais da medicina passem a atuar nos
programas de lepra sem prévia orientagdo, ndo SO no que diz respeito aos aspectos
clinicos e terapéuticos da moléstia, mas também nos seus aspectos epidemioldgicos e
profilaticos.

Essa orientacéio ndo devera ser limitada a cursos teodricos, mas deverd ser seguida de
estagios regulares nas diversas Secgdes dos Servicos, além do indispensavel treinamento
pratico na clinica e no laboratério.

Os médicos que ja trabalham em Servicos de Lepra, mesmo aquéles que receberam
treinamento ao ingressar no Servigo, devem, periddicamente, segundo as necessidades,
fazer estdgios nas secgOes cujas atividades |hes ssjam mais indicadas, com fins de
aperfeicoamento ou de atualizac&o de conhecimentos.

Aos médicos em servico deverd ser prestada orientagdo técnica nos locais de
trabalho. Para tanto, seria recomendavel que os Servicos de Lepra mantivessem técnicos
especialistas encarregados dessa supervisdo ou que, pelo menos, enviassem
periddicamente um especialista para auxiliar os médicos em suas areas de trabal ho.

E importante que os médicos dos Servicos de Lepra estgjam constantemente
informados das novidades no campo da leprologia, através de reunifes, revistas, boletins,
resumos hibliograficos, etc.

Prémios por trabalhos cientificos e promogéo de técnicos que mais se destacarem no
campo da leprologia, sdo medidas altamente estimulantes do ponto de vista profissional.

Infelizmente, a melhoria do padrao técnico dos médicos e o estimulo a carreira de
leprologista ndo depende exclusivamente dos Serivcos de Salde. Grande parte da
responsabilidade cabe aos 6rgdos governamentais que nem sempre prestigiam o
leprologista. Dai a necessidade de se recomendar aos governos que:

1) SO admitam nos Servicos de Lepra técnicos habilitados, apos treinamento
adequado na especialidade.

2) Aproveitem para os cargos técnicos e de chefia dos Servigos de Lepra os
profissionais do proprio Servico.

3) Remunerem condignamente os leprologistas.

4) Estimulem o intercambio cientifico entre leprologistas, através de bolsas de
estudos, realizagdo de seminarios e congressos nacionais e internacionais,
facilitando a participacéo dos leprélogos.

J. M. BARROS



